PROCORE

Ein Jahr im Ruckblick: Wirdigung der Partnerschaft und des
Fortschritts

Tooey Courtemanche

Wahrend sich ein weiteres Jahr dem Ende nahert, kénnte ich kaum stolzer darauf sein, was unsere
Kunden, Partner und Procore gemeinsam im vergangenen Jahr geleistet haben. Immer wieder haben
wir zusammen neue Innovationen, Anpassungen und Arbeitsweisen geschaffen. Wir haben neue
Partnerschaften geschmiedet, vorhandene gefestigt und innovative Projekte verwirklicht — und damit
die heutige und zukiinftige Gesellschaft bereichert.

Der Fortschritt der Branche und das Ausmal} unserer gemeinsamen Erfolge werden live beim
Groundbreak besonders deutlich. Dieses Jahr versammelten sich 4.000 Groundbreaker in Chicago
bei unserem bisher gréRten und besten Event. Ich hatte die Ehre, gemeinsam mit einigen
Fuhrungskraften die diesjahrigen Groundbreaker Awards live auf der Biihne bekannt geben zu diirfen,
um die Unternehmen, Projekte und Menschen hinter den gréRten Erfolgen unserer Branche zu
wiurdigen.

Einer der diesjahrigen Groundbreaker und ein Finalist unseres Awards flr den Fachunternehmer mit
Projekt-Exzellenz ist die Modern Niagara Group. Das Unternehmen ist verantwortlich fir die gesamte
mechanische Planung und den Bau des neuen St. Paul’'s Hospital — ein Bauprojekt im Wert von 2,175
Mrd. Dollar im Stadtzentrum von Vancouver, Kanada. Das neue Krankenhaus wird eine der grof3ten
medizinischen Einrichtungen im unteren Festland von British Columbia sein und der University of
British Columbia als Lehrkrankenhaus dienen.

In meiner Keynote auf dem diesjahrigen Groundbreak durfte ich auch ein fihrendes
Immobilienentwicklungs- und Bauunternehmen aus Australien wirdigen — die Gardner Vaughan
Group. Das Unternehmen hat die Monterey Apartments in Kangaroo Point in Brisbane gebaut, was
das erste mehrstockige holzerne Bauwerk in Kangaroo Point und das héchste Wohngebaude aus
Holz in der sudlichen Hemisphére ist. Die Monterey Apartments haben eine negative CO2-Bilanz, die
der Einsparung der CO2-Emissionen von 700 Autos in einem Jahr oder vom Energieverbrauch eines
Wohnhauses in Uber 300 Jahren entspricht.

Das sind nur einige Beispiele fur die unglaublichen Projekte unserer Kunden. Und die positiven
Auswirkungen ihrer Arbeit gehen weit Uber die errichteten Gebaude hinaus. GMA Construction Group
ist ein weiterer Groundbreaker, der die Zukunft der Branche transformiert. GMA wird zu einem grof3en
Teil von benachteiligten Personen gefiihrt und darf sich deshalb nach amerikanischen Kriterien als
Minority Business Enterprise, Disadvantaged Business Enterprise, Veteran Owned Small Business
und Section 3 Business Concern bezeichnen. Das Unternehmen mdchte Menschen fordern und die
Gesellschaft voranbringen, und wurde dieses Jahr mit unserem Award fir Exzellenz in der
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Gesellschaft ausgezeichnet. Seit Jahren stellt GMA neue Mitarbeiter aus seiner Umgebung ein, bietet
Ausbildungsplatze und pflegt Partnerschaften zu anderen diversen Kleinunternehmen. Das
Unternehmen arbeitet zu mehr als 50 % mit Unternehmen zusammen, die von Minderheiten oder
Frauen gefiihrt werden, und seine Arbeit hat zu einer Reduzierung der Schusswaffengewalt in der
Umgebung seiner Baustellen im sudlichen und westlichen Chicago beigetragen. GMA entwickelt und
beeinflusst viele Programme flr héhere Diversitat in der Branche, darunter das CREATE-Programm,
das Schiilerinnen und Schuler mit einem Interesse fiir Technik- und Bauberufe fordert.

Ferrovial, ein globaler Generalunternehmer aus Madrid, Spanien, ist ein weiterer Kunde, den ich
dieses Jahr in meiner Groundbreak-Keynote wirdigen durfte. Seine Arbeit ist der beste Beleg fir die
unglaublichen Leistungen der Menschen in dieser Branche. Das Unternehmen arbeitet mit
verschiedenen Organisationen auf der Welt zusammen, um den Zugang zu Trinkwasser zu
verbessern, Erndhrungsunsicherheit zu bekdmpfen und Armut zu lindern. Aber das Unternehmen
macht es sich nicht so einfach, nur finanzielle Unterstiitzung zu leisten. Es wird den Mitarbeitern
ermoglicht, zu den Baustellen zu reisen, um die Projekte zu managen und ihr technisches
Fachwissen einzubringen. Und der Return on Investment ist beachtlich; fir jeden in das Programm
investierten Euro, erhalt das Unternehmen etwa das 10-Fache zuriick. Seit 2005 hat das Programm
mehr als 600.000 Menschen auf der Welt geholfen, und bis Jahresende werden es voraussichtlich
52.000 weitere sein.

All diese Arbeit wirkt sich positiv auf die Welt aus, und Procore ist stolz darauf, seine Kunden bei der
besten Arbeit ihres Lebens zu unterstitzen — das gilt fiir die Baustelle und auRerhalb davon. Dieses
Jahr konnten wir auch zusammen mit der Branche die Sicherheit, Unterstitzung und
Gleichberechtigung am Arbeitsplatz vorantreiben. Wir arbeiten weiterhin gemeinsam an einer
geslnderen Kultur am Arbeitsplatz, investieren in Initiativen zur Férderung einer diversen Belegschaft
und unterstitzen die Construction Inclusion Week. Und wir kAmpfen nach wie vor gegen den
Fachkraftemangel, indem wir in die Bildung und Inspiration der nachsten Generation investieren.
Dazu unterstltzen wir historisch afroamerikanische Colleges und Hochschulen in Zusammenarbeit
mit AGC und arbeiten mit vielen Branchen und Unternehmerverbdnden zusammen, um uns auf die
moderne Belegschaft vorzubereiten.

Besonders stolz bin ich auf die globale Initiative ,Get Construction Talking“, die auf die psychische
Gesundheit im Bauwesen aufmerksam macht und dafir Geld sammelt. Wir haben sie dieses Jahr in
Zusammenarbeit mit The B1M angekiindigt. Bis heute haben wir tiber 60.000 Dollar fur diesen Zweck
gesammelt. Und auch wenn es natirlich noch viel zu tun gibt, war es ermutigend, die Gberwaltigend
positiven Reaktionen seit dem Start der Kampagne zu sehen. Besuchen Sie einfach
GetConstructionTalking.org, um weitere Informationen zu erhalten oder sich zu beteiligen.

In den vergangenen 20 Jahren hat Procore die Vision verfolgt, das Leben aller Menschen im
Bauwesen zu verbessern, und im letzten Jahr haben wir gemeinsam grof3e Schritte in diese Richtung
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geschafft. Mit Blick auf 2024 bietet sich uns die groRRartige Chance, dieser Vision noch naher zu
kommen und die Zukunft des Bauwesens und unserer Welt positiv zu beeinflussen.

Ich méchte unseren Kunden und Partnern fiir all das danken, was sie fiir Procore und die Branche
getan haben und auch weiterhin tun. Ich kdnnte nicht dankbarer dafir sein, diesen Weg gemeinsam
mit Ihnen allen gehen zu dirfen — ohne |hre Unterstitzung, lhr Vertrauen und lhre Partnerschaft
wurden wir nicht sein, wo wir heute sind. Auf eine erfolgreiche Zukunft!
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